
Groupe de travail Forêt

Groupe de travail Citoyenneté 
et Appartenance  métropolitaine

> Espace de coordination
 et de prise de décisions stratégiques 

>> Se rencontre les mardis 12h30 - 13h30 en visio

>> Assure la cohésion interne du conseil de développement
 (fonctionnement, organisation...)

 

>> Se compose des Poissons-pilotes désigné par chaque groupe de
travail  + des délégués

 + de la chargée de mission et est ouvert à tous

>> Fait l'objet d'un relevé de décision accessible
 à tous les membres du C2D via le Cloud   

>> Représentation requise de chaque groupe de travail
 dans toutes les réunions de bocal : nomination d’un autre

 membre du GT en cas d’empêchement 

Un Bocal de gouvernance 

>> Se termine en 2024 
 avec la poursuite de la diffusion des

propositions élaborées en 2022 et présentées
en copil en 2023

Rencontres les lundis en visio 18H30 - 19H30 

Groupe de travail
Mission Vizille

En 2024 :
>> Mise en place de Marches Sensibles

destinées à saisir par l’expérience
les enjeux métropolitains

>> Mène une réflexion sur la valorisation et la
capitalisation des contenus textes, graphiques,

podcasts issus des Marches Sensibles
Rencontres les vendredis 12H - 13H

 en visio

Groupe de travail
 Marches Sensibles

Un binôme de
poissons
 pilotes 

Un binôme de
poissons
 pilotes 

Un binôme de
poissons
 pilotes 

Un binôme de
poissons
 pilotes 

En 2024 :
>> Elabore des propositions en faveur de ce qui représente

 plus de 60% du territoire métropolitain 
 du 

Rencontres les mardis 18H - 19H
 en visio et en présentiel 

>> Restitution en juin/ juillet 2024 

En 2024 : 
>> Modélise une carte de Citoyenneté Métropolitaine
comme outils de sentiment d’appartenance et d’accès
 au droit pour toutes et tous.
 

Rencontres les mardis 17H30 - 18H30 en visio ou  en présentiel 
>> Restitution en septembre 2024

>> Diffuse, valorise et porte à connaissance les travaux
du conseil de développement auprès des habitants, élus et acteurs du territoire.
>> Favorise la convivialité et la transmission des infos au sein du C2D
Rencontres les jeudis 12H30 - 13H en visio ou au resto !

Groupe de travail 
Communication / Restitution 

Deux 
délégués et

 deux  délégués
 suppléants

paritaires

>> Assurent la représentation du conseil de
développement vis-à-vis de la métropole et des
acteurs, partenaires et réseaux qui l’entourent 

> Font remonter les actus et questionnements de
ces instances au bocal de gouvernance et à
l'assemblée plénière
> Portent la parole partagée du C2D
> S’impliquent dans le réseau GREG et la Coordination
Nationale des Conseils de Développement 
> Sont désignés en assemblée plénière 

Délégués / Représentants du C2D

Une assemblée  Plénière 
> Espace de partage entre tous et de mise en cohérence des travaux 
> Valide la création de nouveaux groupes de travail (dès 6 membres)
> Désigne les délégués du C2D
Toutes propositions non contestées sont entérinées sans modalités de votes et approbation par les 2 tiers si nécessaire

Organigramme
du conseil de
développement 
Laboratoire de prospective,
Agitateur d'idées 
de Grenoble Alpes Métropole 

Des Groupes de travail agiles
> Espaces autonomes d'action et de réflexion 
[ souveraineté des GT ] 
> Coordonnés par un binôme de poissons pilotes désigné par chaque groupe

Un binôme de
poissons
 pilotes 

Groupe de travail Mobilités
Rêvées de Demain

En 2024 : 
>> Élabore des propositions en faveur des Mobilités Rêves

de demain à l’échelle inter territoriale, dans une approche
sensible.

 

Rencontres les jeudi 17H30 - 19H en visio et en présentiel
>> Restitution en mai/juin 2024

Un binôme de
poissons
 pilotes 

Groupe de travail 
Dynamique collective 
En 2024 :
>> Accompagne les GT dans leur organisation 
>> Outillage des plénières 
Rencontres les mardis 18H - 19H en visio
de manière ponctuelle et  avant les plénières  

Un binôme de
poissons
 pilotes 

>> Participent au comité de suivi de la
Convention Citoyenne pour le Climat
> Font le lien entre les réflexions du comité de
suivi CCC et le C2D 
> Appel à candidature ouvert à tous
> Présence requise au bocal selon l’Actu 

Comité de suivi CCC 

Quatre 
membres

 
Un

membre

 

>> Participe au conseil Inter Territorial de l’Alimentation
> Fait le lien avec le réseau GREG et le C2D 
> Appel à candidature ouvert à tous
> Présence requise au bocal selon l’Actu 

Conseil Inter Territorial de l’Alimentation 

Quatre
membres

 

>> Participent au comité de pilotage Évaluation de la Métropole  
>> Font le lien entre les réflexions et actions du copil et le C2D 
> Appel à candidature ouvert à tous
> Présence requise au bocal selon l’Actu 

Comité de pilotage Évaluation de la Métropole 


